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Direccion de Bienestar Social de la Armada

ASISTENCIA EDUCACIONAL
Liderazgo efectivo de las directoras para un aprendizaje
de calidad

19 DE JUNIO 2020
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Contexto de la Educacion Parvularia de hoy.
Liderazgo de las directoras.

Priorizacion curricular.

Confianza Relacional; actividad de transferencia.
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[ Contexto de la Educacion Parvularia — Hitos relevantes ]

‘ Orientaciones

. técnico
Pandemia dagéei
sanitaria pedagogicas parf
Crisis social el retorno de sc, ji ..
Octubre 2019 16 marzo 2020 escuelas, Aprendizaje
r .
. ctubre (Mineduc , mayo 2020 - 2021
Nuevas BCEP 20'20! B
(Mineduc, 6 de Priorizacion
marzo 2018) curricular
A Mineduc,
[ J 3 Ambitos, 8 (Mineduc
Subep (Ley nucleos y 2020)
20.835, 2015) 3tramos
Certificacion curriculares
AF (Ley 20.832,
2015)
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Liderazgo de las directoras

‘ Confianza Relacional

‘ Participacion

‘ Trabajo Colaborativo

Aprendizaje Liderazgo
2020- 2021 | Directora

Instalar y actualizar las

capacidades de liderazgo para
mejorar el aprendizaje

‘ Evaluacion y monitoreo

‘ Acompanamiento docente

Liderazgo

distribuido y Uso de datos
pedagdgico
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Liderazgo directoras

G Confianza Relacional

a Participacion

e Trabajo Colaborativo
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G Gestion del tiempo

a Evaluacion y monitoreo

e Acompainamiento docente

e Uso de datos
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PRIORIZACION
CURRICULAR

CoOVvID-19
EDUCACION
PARVULARIA

.

- Periodo de Adaptacién.

- Esenciales de la planificacion y evaluacion en la flexibilizacion curricular.

- Flexibilizacion Curricular: Una mirada a los ambitos y nucleos de aprendizaje.
- Contextos para el aprendizaje.

- Interacciones pedagdgicas.

- Espacio fisico y recursos para el aprendizaje.

- Organizacién del tiempo.

J
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Herramienta de apoyo. \

Tres principios basicos: seguridad, flexibilidad y equidad.

Objetivos de aprendizaje esenciales e imprescindibles , a la vez secuenciados y adecuados a
edad de los nifos (1er nivel) y 2do nivel, objetivos integradores y significativos

Criterios flexibles sobre el plan de estudio y evaluacién que permitan optimizar los procesos
educativos.

Retorno a clases presenciales gradual y sujeto a variaciones.

Afios 2020 y 2021, como espacios de recuperacion y reforzamiento de aprendizajes.
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Priorizacion -
curricular n ¢4

!w> [ PRIORIZACION
er nivel
Objetivos
imprescindibles

Curriculum vigente

¢Qué aprenderan?
éQué estrategias
utilizo? éCémo

Sugerencias
concretas verifico
aprendizaje? (Qué

NT1— NT2
| S recursos?

Fichas pedagdgicas
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PLAN DE TRABAJO  yyoe

Tema Jul Ago Ago Ago Ago
15 05 12 19 26

Iniciacion

Confianza
Relacional

Participacion

Trabajo
colaborativo

Altas
expectativas

Gestion
curricular
Gestion del
tiempo

Evaluacion -
monitoreo

Monitoreo /evaluacion

Acompaiami
ento docente

Uso de datos
Priorizacion
curricular -

Monitoreo y evaluacion cobertura del curriculo y resultados del aprendizaje a dic 2020 - —
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https://www.youtube.com/watch?v=7Tjp0o_Yr8k
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(C)bjetivo: )
Analizar nociones tedricas y practicas en torno a las relaciones interpersonales que
se establecen en el jardin infantil y los grados de confianza que se generan entre los
distintos actores educativos.

\ _/

Actividad de transferencia sesién 2

( " 1. ¢éQué entienden por confianza relacional entre los distin@
=N actores de su jardin infantil?

ICOmo evalaan la confianza dentro de su equipo educadoras?

¢ COmo se evidencia si esta o no presente?

" 3. éPor qué puede ser tan importante que ustedes confien en sus
educadoras?
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24 junio 8:30 hrs
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