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DESCRIPCION GENERAL DEL CARGO

Cargo orientado a Efectuar control de ingreso de personas, vigilancia y cuidado de dependencias del Centro, efectuando
tareas tales como:

Mantendra la seguridad y apoyara en el Bienestar de los clientes.

Controlara el acceso de personas al Centro.

Cuando corresponda, recibird novedades del recepcionista vespertino.

Cuando corresponda, sera el encargado de la recepcidn de clientes, en ausencia del personal a cargo.

Debera tener siempre a la vista los niumeros telefénicos del Jefe, Subjefe, Jefe de la Asistencia o Encargado,
Guardia Edificio Central, Administrador, Bomberos, Carabineros, y Plan Cuadrante para dar aviso oportuno ante
emergencias.

Inspecciona, vigila y realiza rondas, verificando el cumplimiento de las condiciones de seguridad del Centro.
Controla e informa a su Jefatura sobre cualquier anomalia o acontecimiento acaecido en el recinto, segun
procedimientos establecidos.

Registra informacidn de actividades del turno, en Checklist o Libro de Novedades.

REQUISITOS DEL CARGO

Cargo Nochero Full Time

Especialidad Ensefianza Media

Experiencia Laboral 01 Afio En Cargos De Similar Envergadura
Capacitaciones Curso De Seguridad (Deseable)
Requeridos

Conocimientos No Aplica

Relevantes

ANTECEDENTES REQUERIDOS

1.
2.
3.

Curriculum Vitae.
Copia Cédula de Identidad.
Fotocopia certificado de escolaridad.

CONDICIONES DEL CONTRATO

Tipo Contrato Empleado Publico Ley 18.712 (Afecto a las Normas de Cédigo del Trabajo).

Jornada de Trabajo

Hasta 44 Horas Semanales.
(TURNOS ROTATIVOS 6*1 Y 5*2)

Lugar de Trabajo Vacantes disponibles para Limache y Pichidangui.

Renta liquida aprox. Entre $512.335.- a $613.373.- mensuales, dependiendo del lugar de trabajo.

POSTULACION Y ENVIO DE ANTECEDENTES

- Contacto: Javier Pefia Pefia / jpefiap@armada.cl/

PLAZO DE RECEPCION DE ANTECEDENTES

Hasta el lunes 03 de noviembre de 2025.




