     PLAN DE CAPACITACIÓN 2022
JI / SC  …………………………………….

	

AREA TECNICO PEDAGOGICA
	Objetivo: (debe dar respuesta al qué, como, para qué y quién)

	Capacitación interna o externa al JI / SC 
(curso, taller, seminario, charla, entre otros)
	Responsable
	Recursos
(Humanos, materiales y/o financieros)
	Fecha y Tiempo de realización
	Fuente de extracción de la información

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




	

AREA GESTION CURRICULAR
	Objetivo: (debe dar respuesta al qué, como, para qué y quién)

	Capacitación interna o externa al JI / SC
 (curso, taller, seminario, charla, entre otros)
	
Responsable
	Recursos
(Humanos, materiales y/o financieros)
	Fecha y Tiempo de realización
	Fuente de extracción de la información

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




	

AREA CONVIVENCIA
	Objetivo: (debe dar respuesta al qué, como, para qué y quién)

	Capacitación interna o externa al JI / SC 
 (curso, taller, seminario, charla, entre otros)
	
Responsable
	Recursos
(Humanos, materiales y/o financieros)
	Fecha y Tiempo de realización
	Fuente de extracción de la información

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	







	
AREA LIDERAZGO PEDAGOGICO
	Objetivo: (debe dar respuesta al qué, como, para qué y quién).


	Capacitación interna o externa al JI / SC 
 (curso, taller, seminario, charla, entre otros)
	Responsable
	Recursos
(Humanos, materiales y/o financieros)
	Fecha y Tiempo de realización
	Fuente de extracción de la información

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




	
AREA GESTION DE RECURSOS
	Objetivo: (debe dar respuesta al qué, como, para qué y quién)

	Capacitación interna o externa al JI / SC 
 (curso, taller, seminario, charla, entre otros)
	Responsable
	Recursos
	Fecha y Tiempo de realización
	Fuente de extracción de la información

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



OBSERVACIONES / COMENTARIOS:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




           ____________________________                                                                     __________________________________
              DIRECTORA                                                                                                     REPRESENTANTE LEGAL





FECHA: __________________________
